
 

 
 

 
 
Die GLENCORE Magdeburg GmbH, ein Unternehmen der GLENCORE Gruppe, 
ist Biodieselhersteller und zertifizierter Produzent von hochwertigem Rapsöl für 
den Futter- und Lebensmittelmarkt. Mit einer Rapssaatverarbeitungskapazität von 
ca. 700.000 Tonnen pro Jahr sind wir einer der größten Ölmühlen und 
Biodieselhersteller Europas. Großzügig dimensionierte Lagerkapazitäten und die 
günstige Verkehrsanbindung machen die GLENCORE Magdeburg GmbH zu 
einem flexiblen und zuverlässigen Lieferanten. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zur Vollzeitanstellung zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

Chemielaborant (m/w) 

 

Ihre Aufgaben 
 

 Probenanalyse der Anlieferungen und Verladungen nach Plan 

 Sicherstellung der Qualität aller Ausgangsstoffe, Zwischen- und Endprodukte 
durch deren Analyse entsprechend der Normvorgaben und deren 
nachweisbaren Dokumentation 

 Auswertung, Dokumentation und Archivierung der Prüfergebnisse 

 Kalibrierung, Reinigung und Wartung der Laborgeräte nach festgelegten 
Richtlinien, Überprüfung ihrer Funktionsfähigkeit und Mitarbeit bei der 
Qualifizierung der Geräte 

 Durchführung aller weiteren für die Labortätigkeit notwendigen Aufgaben 

 Anlegen und Archivierung von Rückstellmustern bzw. -proben 
 
Anforderungsprofil 
 

 Abgeschlossene Ausbildung als Chemielaborant/in 

 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung 

 Kenntnisse auf mehreren Gebieten der analytischen Methodik bevorzugt 
Erfahrung mit Gaschromatographie, Nasschemie, automatisierte Titrationen, 
Wasserbestimmung nach Karl-Fischer, etc.  

 Gute PC-Kenntnisse (MS-Office) 

 Bereitschaft zum Arbeiten im Schicht- und Wochenenddienst (24/7) 

 

 
 
  

http://www.glencore.com/who-we-are/the-group


 

 
 
GLENCORE MAGDEBURG GmbH bietet 

 Eine anspruchsvolle sowie verantwortungsvolle Aufgabe in einem 
internationalen Konzern mit der Möglichkeit, eigenverantwortlich und 
selbständig zu arbeiten  

 Weiterentwicklungsmöglichkeiten in Ihrem Spezialgebiet innerhalb 
eines internationalen Konzerns  

 Eine Tätigkeit in einem wachsenden, gesunden und 
zukunftsorientierten Unternehmen mit flachen Hierarchien 

 Zusammenarbeit mit motivierten Kollegen sowie einer 
Unternehmenskultur geprägt von einem respektvollen, 
partnerschaftlichen und hilfsbereiten Umgang der Mitarbeiter und 
Vorgesetzten 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen, gerne auch per Mail, mit Angaben Ihres möglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.  
 
Bewerbungen mit Eingang bis zum 31.07.2018 werden berücksichtigt.  
 
Bitte fassen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in einem PDF-Dokument 
zusammen:  
 
sandra.erdmann@glencore.com 
 
 


